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Herzlich willkommen in 2012

Auf ein erfolgreiches neues Jahr!

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Freunde der Stiftung
Von Werkstat! zu Werkstatt,

wir haben den Eindruck, dass die Flut an
Informationen und Briefen in der Vorweih-
nachtszeit immer gréfer wird. Welche Chan-
cen haben wir da als kleine Stiftung, mit dem,
was uns bewegt, wirklich zu den Menschen
durchzudringen, mit denen wir gemeinsam
Aufgaben im Bereich der beruflichen Bildung
anpacken mochten? Sie gehdren zu diesen
Menschen. Daher mbchten wir Sie zu Beginn
des neuen Jahres mit diesem Rundbrief Gber
Aktivitdten unserer Stiftung informieren und
Ihnen Vorschidge unterbreiten, wie Sie an
dieser Aufgabe mitarbeiten kinnen.

In seiner Sitzung vom 20. Juli 2011 traf das
Kuratorium wichtige Entscheidungen, wie z.
B. die Uberfilhrung der Stiftung in eine bei
der Bezirksregierung Armsberg registrierte
selbsténdige Stiftung. Es war nicht so ein-
fach, wie wir uns das im Vorfeld dachten,
aber wir stehen nun vor dem Abschluss des
Prozesses.

Der Stiftungsrat hatte in seiner Sitzung den
Beschluss beflirwortet, den Aufgabenbereich
der Stiftung im Bereich der beruflichen Bil-
dung auch auf die Lander Afrikas, Asiens
und Lateinamerikas auszuweiten. Dem ent-
sprechend soll der Name der Stiftung in
Stiftung von Werkstatt zu Werkstatt - Berufli-
che Bildung durch Handwerk und Mittelstand”
abgedndert werden.

Aufgrund dieser neuen Perspektive empfahl

der Stiftungsrat dem Kuratorium die folgen-
den beiden Projekte zur Férderung:
MHandwerkliche Ausbildung in Jhansi/Indien”
und ,Handwerkliche Ausbildung auf der Insel
Savi'ifSamoa®. Das Kuratorium folgte dem
Vorschlag des Stiftungsrates und beschloss,
das Projekt in Jhansi/indien mit 35.568,00
Euro und das Projekt auf der Insel Savi'i /
Samoa mit 32.110,00 Euro zu fordern. Auf
den folgenden Seiten finden Sie weitere Infor-
mationen {iber die beiden Stiftungsprojekte. Johann Philipps
Aus Kacincbarzika in Ungarn erreichte uns
ein Dankschreiben des indischen Salesianer-
paters Simon Manjooran, der als lokaler Lei-
ter von der erfolgreichen Renovierung des
Wohnheims berichtet, die wir im Vorjahr mit
30.000,- Euro geférdert haben. Mehr als 100
junge Menschen kéinnen nun wihrend ihrer
beruflichen Ausbildung auch gut unterge-
bracht und in ihrer gesamtmenschlichen Ent-
wicklung noch besser gefirdert werden.

Johannes Motz

Dieser Dank gilt in besonderer Weise lhnen
als Spender und Zustifter unserer Stiftung
Mon Werkstatt zu Werkstatt - Berufliche Bil-
dung durch Handwerk und Mittelstand”™.

Wir freuen uns Ober Ihr Interesse und lhre
Mitarbeit auch in diesem Jahr und wiinschen
Ihnen und Ihrer Familie ein gutes und erfolg-
reiches Jahr 2012

Johann Philipps
Vorsitzender des Kuratoriums

Johannes Motz
Vorsitzender des Stiftungsrales

Spenden und Zustiftungen werden erbeten auf
Konto 155 396 Sparda Bank West G , BLZ 370 605 90

MNeue Internetseite der Stiftung: www.stiftung-von-werkstatt.de



Berufliche Zukunft in Jhansi/Indien

Mit 1,2 Mrd. Einwohnern ist Indien nach China das
bevilkerungsreichste Land der Erde. Uttar Pradesh
ist der bevélkerungsreichste und am dichtesten be-
siedelte Bundesstaat Indiens (mit 200 Mio. EW und
812 EW pro km?) - vor al-
lem aber einer der &rmsten l
Bundesstaaten.

Im Distrikt Jhansi leben auf
einer Fldche von 5.024 km?
1,85 Mio. Menschen, drei
Viertel von ihnen von der
Landwirtschaft. |hre Ein-
kommen als Tageldhner
oder Kleinbauem reichen
kaum zum Ubereben. Au-
Berhalb der Landwirtschaft
gibt es fiir junge Menschen
ohne berufliche Qualifikati-
on kaum Arbeitsmdglichkei-
ten. So wandern viele junge
Manner und Frauen in die
Grolstadte ab.

Daher soll &in neues Be-
rufsbildungszentrum vor Ort
Schulabbrechem und jun-
gen Arbeitslosen (gerade
aus der stark marginalisier-
ten Gruppe der Dalit - Kas-
tenlosen) eine non-formale
Berufsausbildung bieten.
Sonst haben die 15- bis 25-j&hrigen jungen Men-

schen weiterhin keine Chance auf einen Arbeitsplatz
und damit auch keinen Anteil an der wirtschaftlichen,

sozialen und politischen Entwickiung des Landes.

Mit dem handwerklichen Ausbildungsbetrieb soll be-
reits im Juli 2012 begonnen werden. W&hrend der
Projektiaufzeit nehmen 910 Jugendliche an sechs-

Management. Nach der Erfahrung des lokalen
Trégers mit &hnlichen Ausbildungskursen finden
rund 75 % der ausgebildeten Jugendlichen an-
schlieffend mit Unterstiitzung eines Arbeitsver-

5 = 10 % der ausgebildeten
| Jugendlichen machen sich
| sogar mit den erworbenen
| Kenntnissen mit einem ei-
genen Kleinbetrieb selb-
| standig. Das Ausbildungs-
zentrum unterstiitzt diesen
Schritt mit speziellen Kur-
san und begleitet die neu
gegriindeten Kleinbetriebe
in der Aufbauphase.

Die Stiftung Von Werkstatt
zu Werkstatt fir berufliche
Bildung unterstiitzt das vom
Bundesministerium flir wirt-
schaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung gefdrderte
Projekt, weil hier besonders
gut die zentrale Rolle einer
handwerklichen Ausbildung
fiir die soziale und wirt-
schaftliche Entwicklung von
bislang vernachléssigten Bevilkerungsgruppen
sichtbar wird. Handwerklicher Mittelstand ist vie-
lerorts der Trager von wichtigen gesamigesell-
schaftlichen Aufgaben.

DB-Tech India ist als lokaler Trager vor Ort mit
heute 150 Berufsbildungszentren der zweitgriilite

. mittlungsprogramms eine
bl u u’}“\ "8 Beschaftigung auf dem Ar-
P beitsmarkt.
LA )

bzw. zwilfmonatigen Ausbildungskursen teil. Jahrlich
gibt es 15 Kurse in den folgenden neun Ausbildungs-
baraichan: Elaktrik | Elaktroinstaliation Kihl- und

Trager beruflicher Bildung unmittelbar nach dem
indischen Staat. Eine in Zusammenarbeit mit dem



Samoa—Paradies in der Siidsee?

Samoa liegt im slidwestlichen Pazifik und
besteht aus den beiden Hauptinseln Savai'i
und Upolu. Laut UN gehért Samoa zu den
50 am wenigsten entwickelten Landern der
Welt.

Salelologa ist Hauptort von Savi'i. Die
wenigsten der 20.000 hier und in den um-
liegenden Dérfern lebenden Menschen im
erwerbsféhigen Alter gehen einer abhangi-
gen Beschéftigung nach. Die meisten be-
wirtschaften ein kleines Stiick Land. Laut
einer Umfrage sind mangeinde Ausbil-
dungsmbglichkeiten und fehlende Jobs bei
Jugendlichen die gréfiten Zukunftssorgen.
Schon in den 1980er Jahren gab es auf
Samoa unter Jugendlichen die weltweit
hochste Suizidrate. Perspektiviosigkeit
fuhrt oft zu Alkohol- und Drogenmiss-
brauch und erhéhter Kriminalitst.

Im geplanten Don Bosco College Salelolo-
ga sollen Jugendlichen durch eine integ-
rierte allgemeinbildende und technische
Ausbildung auf einer kombinierten allge-
meinbildenden und berufsqualifizierenden

Sekundarschule Zukunftsperspektiven ertffnet
werden.

Bis zu 200 Jungen und Médchen zwischen 13
und 18 Jahren (insbesondere Jugendliche aus
mittellosen Familien, die keinen Zugang zu sekun-
dérer Schulbildung haben) bekommen hier eine
Fachausbildung in den Bereichen:

* Elekirik

Metallverarbeitung

Kiz-Mechanik

Installation / Blechbearbeitung

Schreinerei / Tischlerei

Dank der Unterstiitzer - u.a. der ,Stiftung von
Werkstatt zu Werkstatt" - wird auf Savi‘i das Col-
lege Salelologa mit Werkstétten und Klassenréu-
men gebaut und mit den notwendigen Einrich-
tungsgegensténden ausgestattet.

Das Projekt wird Gber den Verein ,Don Bosco
Jugend Dritte Welt" durch das Bundesministerium
fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwick-
lung BMZ geférdert. Die Zuwendungen unserer
Stiftung kinnen durch tffentliche Férderung und
Eigenanteile des lokalen des Trégers ,verzehn-

& & @ &

facht” werden. Mit dem Projekt will die Stiftung
den Aufbau von handwerklichem Mittelstand fér-
dern und gerade Menschen aus den drmeren Be-
vilkerungsschichten eine Existenzgrundlage ge-
ben. Die Stiftung wird neben der finanziellen Fér-
derung auch die Entwicklung der Ausbildungscur-
ricula ehrenamtlich beraten.




Stiftung
Von Werkstati
zu Werkstatt

Berufliche Bildung
dureh Handwerk und
Mittelstand

Vorsitzender
des Kuratoriums:
Johann Philipps,
Bochum

Vorsitzender

des Stiftungsrates:
Johannes Motz,
Essen

GeschéftsfUhrer:
Hans-Jargen Dérrich,
Bonn

Von links die Kuratoriumsmitglieder: Otto Kentzler, Reinhold Schulte, Johann Philipps, Dr. Thomas Késter,
Johannes Motz nach ihrer Sitzung in den Raumilichkeiten der Signal-iduna- Versicherungsgruppe in Dortmund

Bereit fur neue Aufgaben

Die Expertise von beruflicher Ausbildung im Hand-
werk wird der Stiftung auch bei der geplanten
Ausdehnung ihres Arbeitsbereiches auf Projekie
in Afrika, Asien oder Lateinamerika gute Dienste
leisten. Bei allen Projekten geht es stets um die
Verbesserung einer qualifizierten Berufsaushbil-
dung als Schilssel fiir die persfnliche Entwick-
lung des Menschen und um den Zugang zum Ar-
beitsmarkt”, so Johannes Motz, Vorsitzender des
Stiftungsrates und zugleich Geschéfisfilhrer der
Kreishandwerkerschaft Bochum.

JFerner geht es uns auch in den neuwen Landem
unserer Stiftungstétigkeit um den Aufbau eines
handwerklichen Mittelstandes als Triger wichtiger
gesellschaftlicher Aufgaben. Dies ist gerade in
den sogenannten Entwicklungsiandern von grofier
Bedeutung®, so Motz

Dem Stiftungsrat gehdren Handwerker und Mittel-
sténdler an, die sich durch eine Zustiftung enga-
giert haben. Eine solche ist ab 2.500,- Euro még-
lich. Zusétzlich zu den Ertrdgen des Stiftungskapi-
tals erhalt die Stiftung ,von Werkstatt zu Werkstatt
— Benufliche Bildung® Gelder aus Zuwendungen
anlasslich von Firmenjubilden, Geburtstagen

und anderen Ereignissen, sogenannten
JAnlass-Spenden”.

Johann Philipps, Unternehmer und Mitbegrin-
der der Stiftung mit dem Grindungsnamen
Von Werkstatt zu Werkstatt — Berufliche Bil-
dung in Osteuropa” wiinscht sich fir die Zu-
kunft weitere Unterstitzung aus der Region
Ruhrgebiet und der Stadt Bochum: _Es ist
schon erstaunlich, welche Verdnderungen man
auch mit einem begrenzten Mitteleinsalz errei-
chen kann, sofem man iber die richtigen Part-
ner vor Ort verfligt und zusétzliche Mittel im
Rahmen der Entwicklungsarbeit gezielt einset-
zen kann, Diesen Hebeleffeki von privatem
Engagement und d&ffentlicher Unterstiitzung
wollen wir auch weiterhin nutzen.”

Die Stiftung Von Werkstatt zu Werkstatt — Be-
rufliche Bildung in Osteuropa® versteht sich
damit als ein Instrument, das dem Engagement
Bochumer Handwerker eine griiiere Reichwei-
te geben kann. Sie l&dt gerne engagierte Biir-
ger zur Mitarbeit ein, den Zugang junger Men-
schen in Entwicklungsldndem zu beruflicher
Bildung zu unterstiitzen.

Gaschaftsanschrift
Stiftung von Werkstatt zu Werkstatt"
Strafichensweg 3 - 53113 Bonn

www.stiftung-von-werkstait. de
info@stiftung-von-werkstatt. de

Ted.: 0228/53965-28
Fax: (0228/53965-65
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Sparda Bank West eG
BLZ: 370 605 90
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